
 

 審核 2017-18年度  答覆編號  

 開支預算  
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 管制人員的答覆  

 

 

(問題編號： 0653) 

 

 

總目：  (95) 康樂及文化事務署  

分目：  (000) 運作開支  

綱領：  (-) 沒有指定  

管制人員：  康樂及文化事務署署長  (李美嫦 ) 

局長：  民政事務局局長  

問題：  

康樂及文化事務署於 2018年 3月 31日的非首長級職位增至 9 767個，較上年

度增加 107個，請按職位名稱、薪酬級別、工作範疇列出這些新增職位的資

料。  

提問人：潘兆平議員  (議員問題編號： 12) 

答覆：  

康樂及文化事務署計劃在 2017-18年度開設 107個非首長級職位，負責 (i)管

理新建的設施，包括荃灣區的體育館，以及不同地區的公眾休憩用地和園

景區； (ii)加強現有的康樂、文化及支援服務；以及 (iii)取代部分有長期服

務需求的非公務員合約僱員崗位。  

 

這些新增職位按薪金級別和職級劃分如下：  

 

薪金級別  職級  職位數目  

頂薪點在總薪級表第 33

點或以下  

(即月薪 65,150元或以下 )  

一級康樂助理員  

二級康樂助理員  

三級康樂助理員  

一級系統分析／程序編製主任  

二級系統分析／程序編製主任  

技工  

助理文書主任  

二級助理館長  

一級助理康樂事務經理  

二級助理康樂事務經理  

圖書館助理館長  
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薪金級別  職級  職位數目  

一級助理音樂主任  

二級助理音樂主任  

文書助理  

工程監督  

一級文化工作助理員  

二級文化工作助理員  

二級行政主任  

圖書館館長  

高級技工  

一級技術主任 (文化工作 ) 

一級監工  

頂薪點在總薪級表第 33

點以上  

建築師  

總康樂事務經理  

康樂事務經理  

高級會計主任  

高級康樂事務經理  

系統經理  

10 

 合計：  115* 

 

*  上述 115個增設的職位，會因 8個因應目前工作需要被刪減的職位而部

分抵銷。因此，淨增加的職位為 107個。  

 

 

 

– 完  – 


