
 

 審核 2016-17年度  答覆編號  

 開支預算  
HAB204 

  

 管制人員的答覆  

 

 

(問題編號： 1743) 

 

 

總目：  (95) 康樂及文化事務署  

分目：  (000) 運作開支  

綱領：  (-) 沒有指定  

管制人員：  康樂及文化事務署署長  (李美嫦 ) 

局長：  民政事務局局長  

問題：  

截至 2015年，康樂及文化事務署按 5天工作周模式工作的公務員數目有多

少？請按各職系列出數目及所佔的人數比率。部門有何計劃讓更多員工可

按 5天工作周模式工作？  

提問人：潘兆平議員  (議員問題編號： 34) 

答覆：  

截至 2015年 12月 31日，在康樂及文化事務署 (康文署 )8 553名公務員中，有

4 956人 (57.9%)按5天工作周模式工作。有關分項資料表列如下：  

 

 
康文署按 5 天工作周模式工作的公務員  

(截至 2015 年 12 月 31 日 ) 

職系  人數  
佔康文署公務員總人數的  

百分比  

首長級職系   9  0.1% 

部門職系 註 1
  2 281  26.7% 

一般及共通職系 註 2
  2 244  26.2% 

第一標準薪級職系 註 3
  422  4.9% 

總數︰   4 956   57.9%  

 

康文署會按照不涉及額外開支、不涉及額外人力資源、不減少員工的規定

工作時數和維持提供的服務水平等先決條件，繼續研究擴大 5天工作周推行

範圍的可行方案。  

 

 

 



註  

 
1.

 部門職系包括康樂助理員、文化工作助理員、館長、康樂事務經理、圖書館館長、

文化工作經理和技術主任 (文化工作 )。  

 

2.  一般及共通職系包括會計主任、政務主任、系統分析／程序編製主任、技工、繕

校員、文書助理、文書主任、工程監督、電腦操作員、機密檔案室助理、行政主

任、新聞主任、實驗室技術員、屋宇保養測量師、管理參議主任、汽車司機、辦

公室助理員、法定語文主任、私人秘書、攝影員、高級技工、特別司機、統計主

任、統計師、結構工程師、打字督導、助理物料供應員、物料供應主任、物料供

應員、訓練主任、政府車輛事務主任、庫務會計師、打字員、獸醫實驗室技術員

和獸醫師。  
 

3. 第一標準薪級職系包括產業看管員、物料供應服務員、一級工人和二級工人。  

 

 
 

– 完  –  

 


